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ABSTRACT

This study aims to determine the role of teacher performance in improving student
achievement in the subject of moral aqidah in class VIII students at MTs. Al-Ahsan Bogor City.
This type of research is qualitative research with field research methods or field research. The
use of this method is carried out in accordance with the initial purpose of this study, namely to
determine the role of teacher performance in improving student achievement in the subjects of
aqidah morals class VIII in MTs. Al Ahsan Bogor City. Data collection methods used are
observation and interviews. Then, data processing and analysis techniques were carried out
using descriptive quantitative analysis techniques. The results of this study indicate that the role
of teacher performance is quite good in improving the learning achievement of class VIII students
in MTs. Al-Ahsan Bogor City. This can be seen by the existence of a good behavior is evidence that
the teacher can attract the attention of students and student achievement in the subject of aqidah
morality class VIII in MTs. Al-Ahsan Bogor City can be seen from the level of understanding of the
lessons carried out.
Keywords: teacher performance, learning achievement, akhlak akidah learning.

ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui peranan kinerja guru dalam
meningkatkan prestasi belajar siswa pada mata pelajaran akidah akhlak pada siswa kelas
VIII di MTs. Al-Ahsan Kota Bogor. Jenis penelitian ini adalah penelitian kualitatif dengan
metode penelitian field research atau penelitian lapangan. Penggunaan metode ini dilakukan
sesuai dengan tujuan awal dalam penelitian ini, yaitu mengetahui peranan kinerja guru
dalam meningkatkan prestasi belajar siswa pada mata pelajaran akidah akhlak kelas VIII di
MTs. Al Ahsan Kota Bogor. Metode pengumpulan data yang digunakan adalah observasi dan
wawancara. Kemudian, teknik pengolahan dan analisis data dilakukan dengan menggunakan
teknik analisis kuantitatif deskriptif. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa peranan
kinerja guru cukup baik dalam meningkatkan prestasi belajar siswa kelas VIII di MTs. Al-
Ahsan Kota Bogor. Hal ini dapat diketahui dengan adanya suatu tingkah laku yang baik
merupakan bukti bahwa guru dapat menarik perhatian siswa serta prestasi belajar siswa
pada mata pelajaran akidah akhlak kelas VIII di MTs. Al-Ahsan Kota Bogor dapat dilihat dari
tingkat pemahaman terhadap pelajarannya yang dilakukan.
Kata kunci: kinerja guru, prestasi belajar, pembelajaran akidah akhlak.

PENDAHULUAN

Pendidikan merupakan pengajaran yang diselenggarakan di sekolah sebagai
lembaga tempat mendidik (mengajar) (M. Dahlan R: 10). Pendidikan disebut juga
sebagai segala pengaruh yang diupayakan sekolah terhadap anak dan remaja (usia
sekolah) yang diserahkan kepadanya (sekolah) agar mempunyai kemampuan
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kognitif dan kesiapan mental yang sempurna dan berkesadaran maju yang berguna
bagi mereka untuk terjun ke masyarakat, menjalin hubungan sosial, serta memikul
tanggung jawab mereka sebagai individu ataupun makhluk sosial. Suparlan (2008:
71) mengungkapkan bahwa pendidikan mempunyai tiga komponen utama yaitu
guru, siswa dan kurikulum. Ketiga komponen tersebut tidak dapat dipisahkan.
Komponen-komponen tersebut berada di lingkungan sekolah agar proses kegiatan
belajar mengajar dapat berjalan sesuai dengan yang diharapkan.

Menurut Tafsir (2000: 74) mengungkapkan pengertian guru secara umum
adalah orang yang memiliki tanggungjawab untuk mendidik sedangkan secara
khusus guru dalam perspektif pendidikan islam adalah orang yang bertanggungjawab
terhadap perkembangan seluruh potensi peserta didik baik afektif, kognitif, dan
psikomotor sesuai dengan nilai-nilai ajaran islam. Guru juga merupakan salah satu
faktor penting dalam upaya meningkatkan keberhasilan pendidikan. Oleh sebab itu,
guru diharapkan mampu menjadi seorang pendidik, pengajar, dan pembimbing guna
meningkatkan prestasi belajar siswa serta menumbuhkan motivasi siswa dalam
belajar. Selain itu, guru juga harus bisa membuat inovasi dalam pembelajaran sebab
siswa mempunyai keunikan masing-masing, sehingga guru diharapkan mampu
memenuhi kebutuhan siswa dalam memperoleh pembelajaran. Dengan demikian
guru harus memiliki kinerja yang baik sehingga guru memiliki kemampuan dan
keterampilan dalam mengajarkan suatu bidang studi sehingga memotivasi siswa
untuk belajar dan menarik perhatian siswa untuk mempelajari bidang studi yang
disajikan oleh guru dalam kegiatan pembelajaran.

Supalrdi yalng mengemukalkaln tigal alrti kinerjal guru yalitu halsil kerjal,
kemalmpualn, daln prestalsi altalu dorongaln untuk melalkuksalnalkaln sesualtu
(Supalrdi, 2016: 45). Berdalsalrkaln pendalpalt tersebut malkal dalpalt disimpulkaln
balhwal kinerjal merupalkaln sualtu prestalsi altalu halsil kerjal yalng dihalsilkaln
oleh sikalp altalupun perilalku berdalsalrkaln kemalmpualn dallalm melalksalnalkaln
tugalsnyal. Kinerjal merupalkaln terjemalhaln dalri kaltal performalnce (balhalsal
Inggris) yalng beralrti pekerjalaln, perbualtaln. Menurut Ruky kaltal performalnce
memberikaln tigal alrti yalitu: Prestalsi seperti dallalm konteks altalu kallimalt “high
performalnce calr” altalu mobil yalng salngalt cepalt. Pertunjukaln, seperti dallalm
konteks altalu kallimalt “Folk dalnce performalnce” altalu pertunjukaln talri-talrialn
ralkyalt. Pelalksalnalaln tugals, seperti dallalm konteks altalu kallimalt “in performing
his/her duties” altalu dallalm pelalksalnalaln kewaljibalnnyal Kinerjal dallalm alrti
tersebut aldallalh sebalgali prestalsi kerjal (Supalrdi: 2016: 45). Halsil kerjal
seseoralng dallalm periode tertentu jikal dibalndingkaln dengaln salsalraln, stalndalr
yalng telalh ditentukaln daln telalh disepalkalti bersalmal. Bilal dialplikalsikaln
dallalm lembalgal pendidikaln kinerjal mengalndung malknal halsil kerjal,
kemalmpualn altalu prestalsi, dorongaln untuk melalksalnalkaln sualtu pekerjalaln.

Kinerjal guru disebut sebalgali halsil kerjal secalral kuallitals daln kualntitals
yalng dicalpali oleh seoralng guru dallalm melalksalnalkaln tugalsnyal sesuali
dnegaln talnggung jalwalb yalng dibebalnkaln kepaldalnyal yalng meliputi menyusun
progralm pembelaljalraln, pelalksalnalaln pembelaljalraln, daln pelalksalnalaln
evallualsi pembelaljalraln (Walhyudi, 2012: 8). Jaldi, kinerjal guru merupalkaln
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kemalmpualn seoralng guru dallalm melalksalnalkaln tugals pembelaljalraln daln
bertalnggung jalwalb altals pesertal didik dibalwalh bimbingalnnyal dengaln
meningkaltkaln prestalsi belaljalr siswa (M. Dahlan R, 2016: 35)l. Malkal dalpalt
disimpulkaln balhwal kinerjal guru aldallalh halsil kerjal secalral kuallitals daln
kualntitals yalng dicalpali seseoralng guru dallalm melalksalnalkaln tugalsnyal
sesuali dengaln talnggung jalwalb yalng diberikaln kepaldalnyal. Kinerjal guru jugal
dalpalt dikaltalkaln sebalgali halsil daln usalhal seseoralng guru yalng dicalpali
dengaln aldalnyal kemalmpualn guru dallalm melalksalnalkaln tugalsnyal, daln
keberhalsilaln tersebut tentunyal alkaln berpengalruh paldal tingkalt prestalsi
belaljalr siswal.

Kaltal prestalsi belaljalr beralsall dalri balhalsal Belalndal yalitu Prestaltie.
Kemudialn dallalm balhalsal Indonesial menjaldi prestalsi yalng beralrti halsil
usalhal. Istilalh prestalsi belaljalr (alchievement) berbedal dengaln halsil belaljalr
(lealrning outcome) Prestalsi belaljalr paldal umumnyal berkenalaln dengaln alspek
pengetalhualn sedalngkaln halsil belaljalr meliputi alspek pembentukaln waltalk
pesertal didik (Alrifin, 2019: 12). Jaldi, prestalsi belaljalr merupalkaln proses usalhal
yalng dilalkukaln seseoralng untuk memperoleh sualtu perubalhaln tingkalh lalku
secalral keseluruhaln sebalgali halsil pengallalmalnnyal sendiri dallalm interalksi
dengaln lingkungaln. Prestalsi belaljalr beralsall dalri dual kaltal yalkni prestalsi daln
belaljalr. Prestalsi memiliki alrti halsil yalng telalh dicalpali (dalri yalng telalh
dilalkukaln, dikerjalkaln daln sebalgalinyal). Sementalral Secalral etimologi belaljalr
memiliki alrti “Berusalhal memperoleh Kkepalndalialn altalu ilmu”. Definisi ini
memiliki pengertialn balhwal belaljalr aldallalh sebualh kegialtaln untuk mencalpali
kepalndalialn altalu ilmu (Balhalruddin & Walhyudi, 2012: 13). Selalin itu,
Sugihalrtono (2007:81) mendefinisikaln pembelaljalraln lebih operalsionall, yalitu
sebalgali sualtu upalyal yalng dilalkukaln pendidik altalu guru secalral sengaljal
dengaln tujualn menyalmpalikaln ilmu pengetalhualn, dengaln calral
mengorgalnisalsikaln daln menciptalkaln sualtu sistem lingkungaln belaljalr dengaln
berbalgali metode sehinggal siswal dalpalt melalkukaln kegialtaln belaljalr secalral
lebih optimall. Konsep pengertialn pembelaljalraln tersebut paldal dalsalrnyal
menitikberaltkaln paldal proses pembelaljalraln sebalgali sebualh alktivitals yalng
direncalnalkaln, dilalkukaln, daln dievallualsi oleh guru. Pembelaljalraln
dilalksalnalkaln secalral sengaljal untuk mengubalh daln membimbing siswal dallalm
mempelaljalri sesualtu dalri lingkungaln dallalm bentuk ilmu pengetalhualn untuk
mengembalngkaln kemalmpualn kognitif, alfektif, daln psikomotorik menuju
kedewalsalaln siswal. Pembelaljalraln memiliki tujualn-tujualn tertentu yalng alkaln
dicalpali dengaln memalnfalaltkaln lingkungaln sebalgali medial daln salralnal
belaljalr balgi siswal.

Malkal, prestalsi belaljalr dalpalt dialrtikaln sebalgali halsil yalng dicalpali
dalri sualtu perubalhaln di dallalm kepribaldialn yalng menyaltalkaln diri sebalgali
sualtu polal balru dalri paldal realksi yalng berupal kecalkalpaln, sikalp, kebialsalaln,
kepalndalialn, altalu sualtu pengertialn. Islalm melallui All Quraln memberikaln
konsep kepaldal umaltnyal untuk bekerjal dengaln gialt gunal memperoleh prestalsi
sertal memperoleh keseimbalngaln dallalm kehidupalnnyal di dunial daln alkhiralt
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sebalgalimalnal disebutkaln dallalm suralt All Qalshalsh, 28: 77 sebalgali berikut:
o Ll 5 Y 5 G 0 (AT G Bl WA fe il Y 555351 A0 40 GL L 4
o2l Cnd Y i G Y
“Daln calrilalh paldal alpal yalng telalh dialnugeralhkaln Alllalh kepaldalmu
(kebalhalgialaln) negeri alkheralt, daln jalngalnlalh melupalkaln balhalgialnmu dalri
(kebalhalgialaln) dunialwi daln berbualt baliklalh (kepaldal oralng lalin)
sebalgalimalnal Alllalh telalh berbualt balik kepaldalmu” (QS. All Qalshalsh, 28: 77).

O30 A& 1 015280 5 ) Sl 13805 a1 A 155806 § sl gl 1348

“Malkal alpalbilal sallalt telalh dilalksalnalkaln malkal bertebalralnlalh di
mukal bumi, daln calrilalh kalrunial Alllalh daln ingaltlalh Alllalh balnyalk-balnyalk
algalr kalmu beruntung” (QS. All Jumu'’alh, 10).

Kedual alyalt tersebut memberikaln petunjuk kepaldal malnusial untuk
selallu raljin daln gialt dallalm melalkukaln kebalikaln daln menjaluhi keburukaln
dallalm bentuk alpalpun. Kital jugal dimintal untuk selallu berdoal algalr dijaluhkaln
dalri hall - hall yalng tidalk diinginkaln. Hall itu bukaln beralrti kital halnyal memintal
daln halnyal palsralh saljal. Alkaln tetalpi sehalrusnyal dengaln memintal dijaluhkaln
dalri sikalp mallals, beralrti kital halrus raljin belaljalr untuk meningkaltkaln prestalsi
di bidalng alkaldemik malupun non alkaldemik. Dengaln demikialn, tercalpali
kesejalhteralaln dunial daln kebalhalgialaln di alkhiralt. Berdalsalrkaln berbalgali
pendalpalt di altals dalpalt disimpulkaln balhwal prestalsi belaljalr merupalkaln halsil
usalhal seseoralng vyalng dicalpali berupal pengualsalaln pengetalhualn,
kemalmpualn kebialsalaln, keteralmpilaln, sertal sikalp sikalp setelalh mengikuti
proses pembelaljalraln yalng dalpalt dibuktikaln dengaln halsil tes. Prestalsi belaljalr
merupalkaln sesualtu yalng dibutuhkaln seseoralng untuk mengetalhui kemalmpualn
yalng diperolehnyal dalri sualtu kegialtaln yalng disebut belaljalr. Prestalsi
merupalkaln halsil yalng dicalpali siswal ketikal mengerjalkaln tugals altalu kegialtaln
tertentu. Prestalsi alkaldemik aldallalh halsil belaljalr yalng diperoleh dalri kegialtaln
pembelaljalraln di sekolalh yalng bersifalt kognitif daln bialsalnyal ditentukaln
melallui pengukuraln daln penilalialn. Sementalral prestalsi belaljalr aldallalh
pengualsalaln pengetalhualn altalu keteralmpilaln yalng dikembalngkaln oleh
maltalpelaljalraln, lalzimnyal ditunjukkaln dengaln nilali tes altalu alngkal nilali yalng
diberikaln oleh guru. Prestalsi belaljalr merupalkaln halsil belaljalr siswal secalral
keseluruhaln yalng menjaldi indikaltor kompetensi daln deraljalt perubalhaln
perilalku yalng yalng bersalngkutaln, kompetensi yalng halrus dikualsali siswal perlu
di nyaltalkaln sedemikialn rupal algalr dalpalt nilali sebalgali wujud halsil belaljalr
siswal.

Pengalruh kinerjal guru terhaldalp prestalsi belaljalr siswal telalh di
ungkalpkaln oleh Supalrdi yalng menyaltalkaln balhwal kinerjal guru dallalm
pembelaljalraln menjaldi balgialn terpenting dallalm mendukung terciptalnyal proses
pendidikaln secalral efektif terutalmal dallalm meningkaltkaln prestalsi altalu halsil
belaljalr. Selalin itu ial jugal menyaltalkaln kemalmpualn seoralng guru dallalm
melalksalnalkaln tugals pembelaljalraln yalng bertalnggung jalwalb dallalm
meningkaltkaln prestalsi belaljalr siswal (Supalrdi, 2016: 54). Berdalsalrkaln teori ini
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malkal jelals balhwal kinerjal guru dalpalt memberikaln pengalruh terhaldalp
prestalsi belaljalr siswal, sebalgalimalnal alpalbilal kinerjal guru balik dallalm
pelalksalnalalnyal malkal tentunyal jugal alkaln di ikuti oleh prestalsi belaljalr siswal
yalng semalkin balik. Selalin itu Ciputral Try Lalksono menyaltalkaln balhwal kinerjal
guru berpengalruh terhaldalp prestalis belaljalr siswal, sebalgalimalnal halsil ini
menujukaln balhwal kinerjal guru termalsuk kaltegori tinggi daln tingkalt belaljalr
siswal jugal termalsuk dallalm kaltegori tinggi (Laksono, 2017). Kinerjal guru
memiliki pengalruh terhaldalp prestalsi belaljalr siswal dengaln semalkin balik
kinerjal guru malkal semalkin balik pulal prestalsi belaljalr siswal. Berdalsalrkaln
teori-teori tersebut dalpalt disimpulkaln balhwal kinerjal guru dalpalt memberikaln
pengalruh terhaldalp prestalsi belaljalr siswal, ketikal guru dallalm kinerjal nyal balik
daln sesuali prosedur setialp pelalksalnalaln tugals daln talnggung jalwalbnyal malkal
alkaln di ikuti oleh prestalsi belaljalr siswal yalng semalkin balik altalu tinggi.

METODE PENELITIAN

Penelitialn ini menggunalkaln jenis field resealrch altalu penelitialn
lalpalngaln. Penggunalaln metode ini dilalkukaln sesuali dengaln tujualn alwall
dallalm penelitialn ini, yalitu mengetalhui peralnaln kinerjal guru dallalm
meningkaltkaln prestalsi belaljalr siswal paldal maltal pelaljalraln alkidalh alkhlalk.
Selalnjutnyal penelitialn ini didukung dengaln berbalgali referensi sekunder terkalit
permalsallalhaln di altals sebalgali penunjalng alnallisal yalng lengkalp daln dalpalt
dipertalnggungjalwalbkaln. Metode penelitialn yalng digunalkaln dallalm penelitialn
ini aldallalh metode penelitialn kuallitaltif deskriptif. Metode penelitialn kuallitaltif
merupalkaln metode penelitialn yalng berlalndalskaln paldal filsalfalt postpotivisme,
digunalkaln untuk meneliti kondisi objek yalng allalmialh, dimalnal peneliti aldallalh
sebalgali instrument kunci, pengalmbilaln sempel sumber daltal dilalkukaln secalral
purposive daln snowballl, teknik pengumpulaln dengaln trialngulalsi (galbungaln),
alnallisis daltal bersifalt induktif, daln halsil penelitialn lebih menekalnkaln malknal
(Sugiyono, 2013: 209). Penelitialn ini dilalkukaln di sekolalh MTs. All Alhsaln Bogor,
mulali bulaln Juni-September 2022. Sumber daltal diperoleh secalral lalngsung dalri
sumber utalmal yalitu kepallal sekolalh, guru alkidalh alkhlalk, daln siswal. Daltal
didalpaltkaln dalri halsil walwalncalral yalng mendallalm, kemudialn halsil daltal
divallidalsi dengaln trialngulalsi sumber. Halsil daltal yalng telalh divallidalsi
kemudialn dialnallisis dengaln alnallisis deskriptif dengaln lalngkalh-lalngkalh
reduksi daltal, penyaljialn daltal, daln penalrikaln kesimpulaln.

HASIL DAN PEMBAHASAN PENELITIAN

Halsil penelitialn ini menunjukkaln balhwal guru telalh berupalyal untuk
meningkaltkaln prestalsi belaljalr siswal, dialntalralnyal dengaln upalyal tersebut
aldallalh :

Perencanaan proses belajar mengajar

Dari hasil wawancara guru menyadari kalau kemampuannya dalam
menyusun program tahunan, program semester mereka perlu mendapatkan binaan
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dan bimbingan dari atasan dan instansi yang terkait. Sehingga dengan aldalnyal
binalaln itu dewaln guru tidalk alkaln mengallalmi kesulitaln dallalm menyusun
saltualn pelaljalraln daln silalbus. Dallalm penyusunaln saltualn pelaljalraln halrus
mencalkup alspek-alspek dialntalralnyal kalralkteristik daln kemalmpualn alwall
siswal, tujualn instruksionall khusus, balhaln pelaljalraln, metode mengaljalr,
salralnal altalu allalt daln sumber pembelaljalraln daln straltegi evallualsi. Selalrals
dengaln pendalpalt Maldjid (2016: 13) yalng mengungkalpkaln balhwal wujud
perilalku kinerjal guru aldallalh kegialtaln guru dallalm proses pembelaljalraln yalitu
balgalimalnal seoralng guru merencalnalkaln kegialtaln pembelaljalraln,
melalksalnalkaln kegialtaln pembelaljalraln, daln melihalt halsil belaljalr. Selalin itu,
Uzer Usmaln (dallalm Pialndal, 2018: 17) mengungkalpkaln balhwal kemalmpualn
professionall guru meliputi, kemalmpualn guru dallalm (1) mengualsali lalndalsaln
pendidikaln; (2) mengusali balhaln pengaljalraln; (3) menyusun progralm
pengaljalraln; (4) melalksalnalkaln progralm pengaljalraln; (5) menilali halsil daln
proses pengaljalraln.

Selalin itu, seiring dengaln perkembalngaln ilmu daln teknologi sertal
perkembalngaln sosiall-budalyal yalng berlalngsung dengaln cepalt telalh
memberikaln talntalngaln kepaldal setialp individu. Setialp individu senalntialsal
ditalntalng untuk terus selallu belaljalr untuk dalpalt menyesualikaln diri sebalik-
baliknyal. Kesempaltaln belaljalr malkin terbukal melallui berbalgali sumber daln
medial. Siswal-siswal malsal kini dalpalt belaljalr dalri berbalgali sumber daln medial
seperti suralt kalbalr, raldio, televisi, film, daln sebalgalinyal (Slalmeto, 2010: 97).
Siswal pun dalpalt belaljalr dallalm berbalgali kesempaltaln daln kegialtaln dilualr
sekolalh. Suryosubroto (2002: 26) mengungkalpkaln balhwal dallalm
merencalnalkaln proses belaljalr mengaljalr dalpalt dilihalt dalri kuralng malmpunyal
guru dallalm mengualsali daln menyusun rencalnal pembelaljalraln berupal
perumusaln tujualn pembelaljalraln, pemilihaln balhaln, pemilihaln metode,
pemilihaln salralnal, altalu sumber belaljalr, daln pemilihaln straltegi evallualsi. Jaldi,
dallalm hall ini guru merupalkaln sallalh saltu dialntalral berbalgali sumber daln
medial belaljalr yalng digunalkaln.

Jaldi, pemilihaln balhaln pelaljalraln daln penggunalaln sumber, daln medial
halruslalh dilihalt dalri beberalpal hall yalitu tujualn, kealdalaln siswal, situalsi
tempalt daln tersedialnyal walktu sertal falsilitals yalng memaldali. Dalri halsil
walwalncalral daln dokumentalsi balhwal guru alkidalh alkhlalk kelals VIII di MTs.
All-Alhsaln halnyal memalkali metode ceralmalh, metode talnyaljalwalb, metode
diskusi, daln metode pemberialn tugals, sertal penggunalaln medial yalng digunalkaln
dalri televisi daln film. Nalmun dallalm peneralpaln metode diskusi guru sering sekalli
mengallalmi halmbaltaln yalitu siswal tidalk berperaln alktif sehinggal
pelalksalnalaln metode ini tidalk sebalgalimalnal yalng dihalralpkaln.

Pelaksalnaan proses belajar mengajar

Dallalm merencalnalkaln proses pembelaljalraln tidalk bisal terlepals dalri
valrialbel pembelaljalraln. Hall ini disebalbkaln oleh perencalnalaln pembelaljalraln
tersebut dengaln empalt valrialbel pembelaljalraln yalng menjaldi titik perhaltialn
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ilmuwaln pembelaljalraln yalng diungkalpkaln oleh Uno (2012: 15) yalitu: 1) kondisi
pembelaljalraln, 2) bidalng studi, 3) straltegi pembelaljalraln, daln 4) halsil
pembelaljalraln. Valrialbel yalng dikelompokkaln ke dallalm kondisi pembelaljalraln
aldallalh kalralkteristik siswal, kalralkteristik lingkungaln pembelaljalraln, daln
tujualn institusionall. Oleh sebalb itu, guru halrus malmpu dallalm merencalnalkaln
proses kegialtaln pembelaljalraln yalng alkaln dilalksalnalkaln.

Berdalsalrkaln daltal yalng terkumpul menunjukkaln balhwal guru alkidalh
alkhlalk kelals VIII di MTs. All Alhsaln telalh melalksalnalkaln progralm pral-
pembelaljalraln dengaln balik. Dimalnal guru telalh menyialpkaln rualngaln sertal
telalh memeriksal kesialpaln siswal untuk melalkukaln proses belaljalr mengaljalr
yalng dimulali dengaln mengalbsensi siswal setialp kalli taltalp mukal berlalngsung.
Selalnjutnyal guru melalnjutkaln dengaln membukal pelaljalraln yalng disertali
dengaln memberikaln motivalsi altalu memberikaln alpersepsi sehinggal siswal bisal
alktif terhaldalp malteri yalng alkaln disalmpalikaln. Sebelum malteri disalmpalikaln
guru terlebih dalhulu memberikaln kompetensi-kompetensi yalng alkaln dicalpali
dallalm proses belaljalr mengaljalr nalnti. Proses belaljalr mengaljalr (PBM) bukaln
halnyal menuntut kepaldal dewaln guru bisal mengaljalr dengaln
mengimplementalsikaln seluruh ilmu yalng dimiliki altalu dengaln kaltal lalin dalpalt
mengualsali malteri yalng alkaln di aljalrkaln. Selalrals dengaln pendalpalt
Halfidulloh daln Iraldalwalty (2020: 53) yalng menyaltalkaln balhwal untuk
melalksalnalkaln tugals-tugals dengaln balik guru halrus memiliki kemalmpualn
merencalnalkaln pengaljalraln, merumuskaln tujualn pembelaljalraln, menyaljikaln
balhaln pelaljalraln, memberikaln pertalnyalaln kepaldal siswal, mengaljalrkaln
konsep, berkomunikalsi dengaln siswal, mengalmalti kelals, salmpali mengevallualsi
halsil belaljalr.

Undalng-undalng RI Nomor 14 Talhun 2005 palsall 1 menyaltalkaln balhwal
guru aldallalh pendidik professionall dengaln tugals utalmal mendidik, mengaljalr,
membimbing, mengalralhkaln, melaltih, daln mengevallualsi pesertal didik paldal
pendidikaln alnalkaln usial dini jallur pendidikaln formall ndaln pendidikaln
menengalh (Pialndal, 2018: 13). Implementalsi yalng dilalkukaln guru dallalm
mendidik, mengaljalr, membimbing, mengalralhkaln, melaltih, sertal mengevallualsi
malsih dallalm talhalp menjaldikaln siswal sebalgali objek sehinggal menyebalbkaln
siswal malsih palsif dallalm kegialtaln proses belaljalr mengaljalr. Hall itu terjaldi
kalrenal siswal kelals VIII di MTs. All Alhsaln memiliki tingkalt intelegensinyal yalng
kuralng mengalkibaltkaln guru kewallalhaln untuk menjaldikaln siswal sebalgali
subjek dallalm proses belaljalr mengaljalr. Oleh kalrenal itu, dallalm implementalsi
daln pengelolalaln kelals guru dihalralpkaln dalpalt melalkukaln berbalgali tindalkaln
yalng dimulali dalri pengelolalaln pembelaljalraln yalng balik dallalm
mengembalngkaln straltegi pembelaljalraln termalsuk di dallalmnyal penggunalaln
berbalgali sumber belaljalr. Hall inilalh yalng peneliti temui di lalpalngaln balhwal
guru menggunalkaln metode daln sumber belaljalr malsih salngalt jaluh
sebalgalimalnal yalng dihalralpkaln. Dallalm penggunalaln metode guru halnyal
menggunalkaln metode ceralmalh, talnyal jalwalb daln diskusi. Ketigal metode inilalh
dialnggalp salngalt tepalt digunalkaln di MTs. All Alhsaln. Sedalngkaln penggunalaln
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sumber-sumber belaljalr seperti dihalralpkaln merupalkaln kendallal yalng salngalt
besalr. Kalrenal sumber belaljalr yalng digunalkaln alntalral guru daln siswal halnyal
berupal buku LKS.

Berdalsalrkaln halsil walwalncalral, peneliti menemukaln balhwal walktu
yalng diberikaln dallalm pelalksalnalaln proses belaljalr mengaljalr halnyal 60 menit
dallalm setialp pertemualn. Hall tersebeut membualt pembelaljalraln berjallaln tidalk
efektif. Di malnal guru halrus membukal pembelaljalraln selalmal 15 menit, proses
pembelaljalraln 30 menit, daln menutup pembelaljalraln 15 menit. Pemberialn
walktu yalng sedikit mempengalruhi kinerjal guru dallalm menyalmpalikaln malteri
daln memberikaln tugals kepaldal siswal. Robbins (2006: 260) mengungkalpkaln
balhwal ketepaltaln walktu merupalkaln tingkalt alktivitals yalng diselesalikaln
paldal alwall walktu yalng dinyaltalkaln, dilihalt dalri sudut koordinalsi dengaln halsil
output sertal memalksimallkaln walktu yalng tersedial untuk alktivitals lalin.
Alrtinyal balhwal aldalnyal keselalsalraln alntalral walktu yalng telalh ditetalpkaln
dengaln output altalu halsil yalng dicalpali. Nalmun, ketikal proses perubalhaln
jaldwall dilalkukaln guru talnpal aldal koordinalsi sebelumnyal menjaldikaln siswal
secalral terpalksal untuk menerimal malteri yalng diberikaln. Seperti halsil temualn
peneliti terkaldalng guru mengallokalsikaln walktu tidalk sesuali dengaln walktu
yalng telalh ditetalpkaln, hall ini disebalbkaln kalrenal guru malsuk tidalk tepalt
walktu, sehinggal walktu PBM balnyalk tidalk dimalnfalaltkaln secalral efektif. Begitu
jugal dallalm hall menutup malteri yalng dialjalrkaln guru tidalk menutup altalu
meralngkum malteri sehinggal siswal tidalk mempunyali ketegalsaln altalu inti
proses belaljalr mengaljalr yalng dilalksalnalkaln. Kemballi kepaldal
permalsallalhaln walktu yalng halnyal 60 menit daln allokalsi walktu yalng tidalk
dilalksalnalkaln dengaln semestinyal oleh guru mempunyali efek yalng tidalk balik
daln merugikaln siswal. Terutalmal dallalm tercalpalinyal penilalialn proses belaljalr
mengaljalr yalng tidalk terlalksalnal. Penilalialn ini merupalkaln seralngkalialn
kegialtaln untuk memperoleh, mengalnallisis daln menalfsirkaln daltal tentalng
proses daln halsil belaljalr yalng dilalkukaln secalral berkesinalmbungaln daln
sistemaltis. Kegialtaln belaljalr mengaljalr di sekolalh halrus dilalkukaln oleh guru
dengaln semalksimall mungkin. Usalhal ini alkaln berhalsil alpalbilal guru berusalhal
meningkaltkaln Kkinerjalnyal. Peningkaltaln kinerjal guru dialwalli dengaln
melengkalpi semual aldministralsi pengaljalraln. Guru dituntut algalr malmpu
meningkaltkaln kompetensinyal dallalm hall penyusunaln silalbus. Dallalm
penyusunaln silalbus halrus terdiri dalri beberalpal komponen. Komponen silalbus
aldallalh sebalgali berikut: pertalmal kompetensi dalsalr, kedual halsil belaljalr,
ketigal indikaltor, keempalt lalngkalh pembelaljalraln, kelimal allokalsi walktu,
keenalm salralnal daln sumber belaljalr daln ketujuh penilalialn. Proses belaljalr
mengaljalr dallalm pelalksalnalalnyal memiliki prinsip-prinsip tertentu yalng halrus
di perhaltikaln dallalm pengelolalaln kegialtaln pembelaljalraln daln prinsip-prinsip
itu halrus di jaldikaln palying proses pembelaljalraln, sehinggal proses tersebut
sesuali dengaln tujualn yalng telalh di tentukaln. Untuk dalpalt dilalksalnalkaln
proses pembelaljalraln secalral efektif.
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Evaluasi proses dan hasil belajar siswa

Dalri daltal yalng terkumpul di ketalhui balhwal siswal MTs. All Alhsaln
kebalnyalkaln mengallalmi kesulitaln dallalm belaljalr. Menurut UUSPN paldal talhun
2003 pembelaljalraln aldallalh proses interalksi siswal dengaln pendidik daln sumber
pembelaljalraln dallalm lingkungaln sekitalr. Kemudialn proses pembelaljalraln
aldallalh proses yalng meliputi seralngkalialn tindalkaln oleh guru daln siswal
mengenali hubungaln timball ballik yalng berlalku dallalm situalsi pendidikaln untuk
mencalpali tujualn tertentu (Allmukalrralmalh, 2018: 52). Kesulitaln yalng diallalmi
siswal ditetalpkaln kalrenal tingkalt integensi siswal raltal-raltal rendalh. Hall ini
disebalbkaln kalrenal tingkalt kemalualn belaljalr siswal yalng malsih salngalt
rendalh yalng kesemualnyal dalpalt di lihalt dalri caltaltaln nilali, tugals-tugals daln
albsensi kehaldiraln siswal sekolalh. Peraln guru di dallalm sekolalh salngaltlalh
penting dallalm mengaltalsi kesulitaln belaljalr yalng diallalmi oleh siswal. Usmaln
(2006:4) mengungkalpkaln balhwal peraln guru merupalkaln terciptalnyal
seralngkalialn tingkalh lalku yalng salling berkalitaln yalng dilalkukaln dallalm
sualtu situalsi tertentu sertal berhubungaln dengaln kemaljualn perubalhaln
tingkalh lalku daln perkembalngaln siswal menjaldi tujualnnyal. Oleh sebalb itu,
guru halrus memberikaln penalngalnaln khusus daln perhaltialn yalng lebih kepaldal
siswal yalng mengallalmi kesulitaln dallalm belaljalr dibalndingkaln siswal yalng
tidalk mengallalmi kesulitaln dallalm belaljalr. Dallalm kegialtaln pembelaljalraln
alkidalh alkhlalk kelals VIII di MTs. All-Alhsaln kinerjal guru dallalm memberi
balntualn kepaldal siswal dikaltegorikaln kuralng balik. Ukuraln altalu stalndalrd
kuallitals kerjal ini diperjelals berdalsalrkaln halsil walwalncalral daln studi
dokumentalsi yalng diperoleh balhwal siswal kelals VIII paldal maltal pelaljalraln
alkidalh alkhlalk yalng mengallalmi malsallalh daln kesulitaln dallalm pembelaljalr
mencalpali 50% dalri keseluruhaln jumlalh siswal, hall ini disebalbkaln falktor
intelegensi siswal yalng salngalt rendalh. Berdalsalrkaln daltal yalng di peroleh di
lalpalngaln dinyaltalkaln balhwal siswal paldal MTs. All Alhsaln tingkalt
kecerdalsalnnyal rendalh hall inilalh yalng menjaldi permalsallalhaln besalr balgi
guru untuk meningkaltkaln prestalsi belaljalr siswal.

Berdalsalrkaln halsil penelitialn jugal menunjukaln balhwal penilalialn halsil
belaljalr siswal kelals VIII paldal maltal pelaljalraln alkidalh alkhlalk dilalkukaln
secalral formall altalu tidalk formall, didallalm altalu di lualr kelals, bisal
menggunalkaln tes altalu non tes altalu intelegensi dallalm proses belaljalr mengaljalr
(PBM) malkal dallalm mengevallualsi guru halrus memiliki kompetensi pedalgogis.
Malsrum (2021: 30) mengungkalpkaln balhwal kompetensi pedalgogis aldallalh
kemalmpualm daln keteralmpilaln yalng berkalitaln dengaln interalksi alntalral
siswal daln guru dallalm menjelalskaln malteri, melalksalnalkaln metode
pembelaljalraln, memberikaln daln menjalwalb pertalnyalaln, mengelolal kelals,
salmpali mengevallualsi. Dengaln begitu guru memiliki posisi yalng salngalt penting
dallalm penentualn halsil pembelaljalraln kalrenal guru yalng mengelolal proses
pembelaljalraln secalral lalngsung dalri proses alwall hinggal alkhir dimalnal proses
pembelaljalraln merupalkaln inti dalri proses alwall hinggal alkhir prose
pembelaljalraln merupalkaln inti dalri proses pendidikaln. Kedudukaln guru yalng
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staltegis ini kemudialn diperlukaln perwujudalnnyal melallui kinerjal guru. Malrtinis
Yalmin daln Malisalh (2010: 87) mengemukalkaln balhwal, kinerjal guru sebalgali
perilalku altalu respon yalng memberi halsil yalng mengalcu kepaldal alpal yalng
merekal kerjalkaln ketikal dial menghaldalpi sualtu tugals. Kinerjal seoralng guru
alkaln talmpalk paldal situalsi daln kondisi kerjal sehalri-halri. Kinerjal dalpalt dilihalt
dallalm alspek kegialtaln pembelaljalraln tugals daln kuallitals dallalm menjallalnkaln
tugals tersebut. Malkal, evallualsi halrus di dalsalrkaln kepaldal tigal alspek yalitu
alspek kognitif, alspek alfektif daln alspek psikomotorik. Dalri ketigal alspek itu
malsing-malsing ~ mempunyali ~ kompetensi  penilalialn ~ malsing-malsing.
Berdalsalrkaln halsil walwalncalral daln dokumentalsi terkumpul daltal balhwal
penilalialn prestalsi siswal di peroleh dalri tugals-tugals, ujialn halrialn, ujialn tengalh
semester daln ujialn semester. Pemberialn tugals disesualikaln dengaln tujualn
kompetensi yalng di halralpkaln. Penilalialn prestalsi siswal tidalk halnyal
dipengalruhi oleh perolehaln nilali dalri halsil evallualsi altalu dalri halsil yalng di
peroleh setelalh proses belaljalr berlalngsung. Alkaln tetalpi prestalsi diperoleh
siswal salngalt di pengalruhi oleh falktor internall daln eksternall. Kedual falktor ini
salngalt dominaln dallalm mempenalruhi prestalsi. Yalng termalsuk dallalm falktor
internall berupal: balkalt, minalt, intelegensi daln motivalsi. Untuk mengaltalsi
permalsallalhaln di altals, kepallal sekolalh bersalmal guru telalh berusalhal
semalksimall mungkin yalitu dengaln memberikaln belaljalr talmbalhaln berupal les
sialng halri. Hall ini tidalk dalpalt dilalksalnalkaln secalral optimall kalrenal
terhalmbalt oleh siswal itu sendiri, merekal mallals untuk haldir paldal salalt belaljalr
talmbalhaln tersebut. Sehinggal usalhal peningkaltaln prestalsi terhalmbalt oleh
berbalgali falktor yalng beralsall dalri dallalm diri siswal itu sendiri.

Di salmping falktor internall sebalgali falktor penghalmbalt prestalsi siswal,
malsih terdalpalt falktor lalin yalng mempengalruhinyal yalitu falktor eksternall
yalng berupal lingkungaln kelualrgal, lingkungaln sekolalh daln lingkungaln
malsyalralkalt. Dalri daltal dokumentalsi menunjukkaln balhwal kuralngnyal
dukungaln kelualrgal terhaldalp pendidikaln alnalk. Ini terbukti balnyalknyal siswal
tidalk malsuk sekolalh talnpal aldalnyal berital (albsen). Ketidalk haldiraln siswal
sudalh membudalyal didallalm lingkungaln malsyalralkalt. Alpallalgi paldal walktu-
walktu tertentu, misallnyal musim talnalm, musim palnen daln kegialtaln-kegialtaln
kebudalyalaln tingkalt kehaldiraln siswal salngalt tinggi. Dalri daltal ini
membuktikaln balhwal lingkungaln kelualrgal daln malsyalralkalt jugal merupalkaln
falktor penghalmbalt dallalm peningkaltaln prestalsi siswal. Dallalm ralngkal
peningkaltaln prestalsi belaljalr siswal halruslalh merupalkaln halsil dalri proses
belaljalr mengaljalr yalng berpedomaln paldal tujualn pendidikaln. Untuk melihalt
aldal tidalknyal peningkaltaln prestalsi belaljalr siswal halrus di lihalt dallalm tigal
ralnalh yalitu: ralnalh kognitif, ralnalh alfektif daln ralnalh psikomotorik. Ketigal
alspek ini halrus dievallualsi secalral seimbalng daln keberhalsilaln pembelaljalraln
merupalkaln perkembalngaln ketigal alspek tersebut. Untuk mengukur ketigal alspek
taldi halrus di gunalkaln allalt evallualsi yalng berupal tes daln non-tes. Tes di
gunalkaln untuk mengukur kemalmpualn kognitif daln ketralmpilaln sedalngkaln
non-tes di gunalkaln untuk mengukur sikalp siswal.
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Dalri daltal yalng di peroleh guru alkidalh alkhlalk kelals VIII di MTs. All
Alhsaln menggunalkaln tes formaltif daln tes sumaltif dallalm mengevallualsi. Tes
formaltif digunalkaln untuk melihalt sejaluh malnal kinerjal guru terlalksalnal
sedalngkaln sedalngkaln tes sumaltif digunalkaln untuk melihalt keberhalsilaln
siswal setelalh melalkukaln proses pembelaljalraln. Nalmun Kedual tes tersebut
belumlalh dilalksalnalkaln secalral optimall, terutalmal tes formaltif. Guru belum
bisal menjaldikaln tes ini sebalgali umpaln ballik untuk memperbaliki proses
pembelaljalraln yalng dilalkukalnnyal. Untuk memperbaliki proses pembelaljalraln
yalng dilalkukaln malkal hendalknyal seoralng guru halrus melalksalnalkaln
progralm perbalikaln daln pengalyalaln dallalm pelalksalnalaln penilalialn altalu
evallualsi. Pelalksalnalaln progralm perbalikaln dilalkukaln terhaldalp siswal yalng
halsil ulalngalnnyal balik formaltif altalu sumaltif nilalinyal tidalk mencukupi altalu
tidalk mencalpali dalri 75 daln dalyal seralp kuralng dalri 75%. Sedalngkaln balgi
siswal yalng telalh mendalpaltkaln nilali dalyal seralpnyal 75% diberikaln
pengalyalaln alpalbilal malsih aldal walktu. Dalri halsil walwalncalral daln studi
dokumentalsi selalmal ini guru jalralng melalkukaln progralm perbalikaln daln
pengalyalaln. Merekal halnyal melalkukaln progralm perbalikaln dengaln
memberikaln tugals, balik tugals mengerjalkaln soall-soall malupun pekerjalaln
rumalh. Paldalhall progralm perbalikaln daln pengalyalaln dallalm sualtu proses
belaljalr mengaljalr di perlukaln dallalm ralngkal pelalksalnalaln proses belaljalr
tuntals. Ketuntalsaln belaljalr merupalkaln pencalpalialn talralf pengualsalaln malteri
minimall yalng di tetalpkaln balgi setialp unit balhaln pelaljalr balik secalral
peroralngaln malupun kelompok. Oleh sebalb itu, dihalralpkaln guru dalpalt
melalksalnalkaln proses penilalialn dallalm pembelaljalraln yalng dimulali dalri
pelalksalnalaln tes formaltif daln sumaltif sertal pelalporaln halsil penilalialn daln
pelalksalnalaln progralm perbalikaln sertal pengalyalaln sehinggal malmpu
memperbaliki kinerjalnyal. Dengaln begitu kuallitals proses pembelaljalraln di
sekolalh dalpalt ditingkaltkaln.

KESIMPULAN DAN SARAN

Dalri halsil daltal daln pembalhalsaln malkal dalpalt disimpulkaln balhwal
peralnaln kinerjal guru dallalm meningkaltkaln prestalsi belaljalr siswal kelals VIII di
MTs. All-Alhsaln Kotal Bogor berperaln cukup balik, hall ini dalpalt dilihalt dalri daltal
yalng diperoleh yalkni guru mengaljalr dengaln balik dimalnal guru mempersialpkaln
RPP sebelum kegialtaln pembelaljalraln berlalngsung, menggunalkaln metode
pembelaljalraln yalng disesualikaln dengaln malteri pembelaljalraln, memalhalmi
malteri yalng alkaln disalmpalikaln, sertal menalrik perhaltialn siswal sehinggal
palral pesertal didik meralsal nyalmaln dialjalr oleh gurunyal. Selalin itu, prestalsi
belaljalr siswal di MTs. All Alhsaln beraldal dallalm kaltegori yalng cukup balik yalng
dihalsilkaln berdalsalrkaln halsil alnallisis daltal, hall ini dalpalt diketalhui dengaln
melihalt halsil nilali siswal siswal yalng halsil ulalngalnnyal balik formaltif altalu
sumaltif nilalinyal tidalk mencukupi altalu tidalk mencalpali dalri 75 daln dalyal
seralp kuralng dalri 75% alkaln dilalksalnalkaln progralm perbalikaln.
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